
รายงานสหกิจศึกษา 

รูปแบบการเขียนรายงาน งานประจำและงานโครงงาน/ งานพิเศษอ่ืน ๆ 

1) สAวนหนDา ประกอบดDวย 

 - ปกหน'า 

 - ปกรอง (ข'อความเช3นเดียวกับปกหน'า) 

 - บทคัดย3อภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ 

 - กิตติกรรมประกาศ 

 - สารบัญเร่ือง 

 - สารบัญตาราง 

 - สารบัญภาพ 

2) สAวนเน้ือเร่ือง 

บทท่ี 1 บทนำ 

  - ช่ือและสถานท่ีต้ังของสถานประกอบการ 

  - ลักษณะสถานประกอบการ ผลิตภัณฑO/ผลิตผล หรือการให'บริการหลักของสถานประกอบการ 

  - รูปแบบการจัดการองคOกรและการบริหารงานโดยอธิบายให'เห็นระบบหรือกระบวนการทำงาน 

  - ตำแหน3งและลักษณะงานท่ีนักศึกษาได'รับมอบหมายให'รับผิดชอบ 

  - ช่ือและตำแหน3งงานของพนักงานท่ีปรึกษา 

  - ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงาน 

บทท่ี 2 วัตถุประสงคM ประโยชนMท่ีคาดวAาจะไดDรับและแผนปฏิบัติสหกิจศึกษา 

  - วัตถุประสงคOท่ีนักศึกษาหรือพนักงานท่ีปรึกษากำหนดให'ทำ 

  - ผลท่ีคาดว3าจะได'รับจากการปฏิบัติงาน 

§ ด'านสถานประกอบการ 

§ ด'านนักศึกษา 

§ ด'านมหาวิทยาลัย 



- แผนการทำงาน 16 สัปดาหO 

บทท่ี 3 งานท่ีปฏิบัติ 

   - หน'าท่ีความรับผิดชอบ / มาตรฐานการดำเนินงานตามตำแหน3ง 

   - กระบวนการหรือข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

   - กฎหรือระเบียบในการทำงาน 

   - จริยธรรม/คุณธรรมในการปฏิบัติงาน 

   - สรุปผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาตามลักษณะงานท่ีได'รับมอบหมาย 

   - วิเคราะหOระบบ และ/หรือกระบวนการปฏิบัติงานว3ามีส3วนท่ีเก่ียวข'องกับแนวคิดทฤษฎี และ

หลักการตามรายวิชาท่ีศึกษา 

   - วิเคราะหO จุดแข็ง จุดอ3อนของระบบและกระบวนการปฏิบัติงานของสถานประกอบการ 

- ข'อเสนอแนะและแนวทางการปรับปรุงประสิทธิภาพ ระบบและกระบวนการปฏิบัติงานของ

สถานประกอบการ 

- การวิเคราะหOการสะท'อนคิด (Reflection) (เอกสารแนบ) 

บทท่ี 4 โครงงาน/งานพิเศษท่ีไดDรับมอบหมาย เร่ือง.................................................................................... 

  - บทนำ 

- การตรวจสอบเอกสาร  

- วัตถุประสงคOของโครงงานท่ีได'รับมอบหมาย 

- ผลท่ีคาดว3าจะได'รับจากโครงงานท่ีศึกษา 

- ขอบเขตของการศึกษา 

- วิธีการศึกษา/วิธีการวิเคราะหOข'อมูล 

- ผลการศึกษา 

- สรุปผลการศึกษา 



- ประโยชนOท่ีได'รับจากการทำโครงงาน/งานวิจัย/การศึกษาพิเศษ/ อ่ืน ๆ 

- บรรณานุกรม/อ'างอิง 

- ภาคผนวก 

  

  



การวิเคราะหMการสะทDอนคิด (Reflection) 

1. กิจกรรมหรือภาระงานท่ีได'รับมอบหมาย (เลือก 1 กิจกรรม) 

2. ระยะเวลาในการทำกิจกรรม 

3. นักศึกษาพอใจกับผลงานท่ีดำเนินการตามภาระกิจ/ได'รับมอบหมายมากน'อยเพียงใด 

4. ภารกิจท่ีนักศึกษาปฏิบัติมีจุดเด3น / จุดควรปรับปรุงพัฒนาอะไรบ'าง 

5. ภารกิจท่ีนักศึกษาปฏิบัติใช'สมรรถนะด'านใดบ'าง 

6. นักศึกษาประสบปoญหาอะไรบ'าง และแก'ปoญหาอย3างไร 

7. นักศึกษาได'เรียนรู'อะไรบ'างจากการทำภารกิจน้ี 

 

 

 

   

   


